岗位职责和任职资格
新媒体视觉设计岗（1人）
一、主要职责
1.品牌视觉设计：负责中国建筑品牌形象相关设计，包括VI应用、宣传物料、文创产品设计等，确保设计成果符合央企品牌定位；

2.新媒体产品设计：负责集团融媒产品的平面设计，适配融媒体传播场景，提升用户体验与品牌辨识度；

3.设计管理：编制集团品牌传播视觉设计规范，归档设计文件，跟踪行业设计趋势与优秀案例，持续提升个人及团队设计水平。

二、任职资格

（一）学历与专业

初始学历为本科及以上，英语通过CET-4；视觉设计、平面设计、UI设计、艺术设计等相关专业，具有建筑相关设计、媒体视觉设计、广告公司品牌性产品设计经验者优先。

（二）专业技能

审美能力：具备优秀的审美眼光与文化底蕴，对色彩搭配、构图、版式设计有敏锐的把控力，能准确把握不同场景下的设计调性；

设计能力：具备独立完成各类视觉设计作品的能力，能将创意想法转化为具体的设计成果，注重细节，保证设计作品的完整性和专业性；

软件技能：熟练掌握Photoshop、Illustrator、CorelDRAW等常用设计软件，熟悉Figma、Sketch等工具者优先，能熟练运用AI技术完成设计、修图、排版等工作；

学习能力：能快速学习新的设计软件和技能，关注行业设计趋势，主动提升自身专业能力，适应设计工作的更新迭代。

表达能力：具备优秀的沟通与表达能力，能精准梳理、有条理地阐述设计需求、方案思路及设计文案，逻辑严谨，善于用专业语言传递设计理念。



