
附件

岗位职责和任职资格

制度研究岗（1人）
主要职责：
根据国家有关政策出台情况，及时研究宏观调控政策、财政金融政策、产业发展政策等，对公司内部经营环境，包括资源潜力和可选投资领域等进行研究，提出相关方面建议；
建立、完善公司投资管理制度和相关政策并监督执行；
协助开展部门综合管理事务；
协助开展投资项目评估、过程监控、后评价、投资信息系统建设等工作。
任职资格：

年龄不超过35周岁；
大学本科及以上学历，法律、经济、中文等相关专业毕业；
掌握投资管理、法律、财务、金融、经济等相关知识；
熟悉建筑行业投资模式及业务特点；
具有较强的学习能力、逻辑分析能力及文字表达能力。




