
附件

岗位职责和任职资格

一、财务报告岗（1人）

主要职责：
负责组织开展月度及一三季度财务报表的审核、编制、合并及报送工作，编写公司财务分析报告，呈送公司各级决策机构审议，确保按时上报及披露；

负责组织二级单位管理口径月报及一三季报填报、审核工作；

负责股份公司中期及年度报表编制工作，以及年度财务决算会计师事务所审计配合工作；

配合做好国资委年度财务决算报表全级次审核、修订工作；

做好公司内部管理类财务指标的设计及信息采集工作；协助总部相关部门开展公司财务信息披露工作以及子企业年度业绩核定工作。
任职资格：

年龄不超过35周岁；
研究生学历，财务管理、会计学等相关专业毕业；

具备5年以上财务工作经验；

熟悉建筑施工企业特点和财务资金管理流程，具有中国建筑所属子企业合并财务报表编制经验；

熟悉国资委、财政部财务快报、财务决算工作等相关规定的优先考虑；

掌握企业财务管理相关专业理论知识， 具备岗位职责要求的专业知识和技能，具备良好的心理素质和抗压能力，具有较强的责任意识、服务意识和团队意识；

具备中级会计师职称。




